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JEUNES DIRIGEANT(E)S

Favoriser 'engagement durable des
s jeunes dans toute leur diversite,
et au sein de nos instances.



CONSTATS ET OBJECTIFS VISES
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En années, la moyenne d’'age des
membres de commission (F.F.F,

\ districts, ligues) /

F.F.F: Impulser une
dynamique

Ligue/District : Accueillir et
accompagner des jeunes dans
des commissions, conseils

consultatifs....

J
~

Le projet s'integre dans un plan plus global de valorisation des
bénévoles, avec une attention particuliere portée aux jeunes qui,

seront amenés a construire une action forte qu'ils proposeront
ensuite a leur ligue.

Club : renforcer le vivier de
jeunes bénevoles et valoriser
leur implication.




OBJECTIFS VISES PAR LE PROGRAMME
Jeunes dirigeant(e)s
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‘é Favoriser 'engagement bénévole et durable des jeunes au sein d'une entité
fédérale (comité directeur, commission, conseil consultatif, groupe de travail..);
% Donner aux jeunes les clés pour contribuer a la vie et au développement d'un
district et d'une ligue;
% Accompagner les territoires dans la mise en ceuvre d'une démarche
\_ d’'inclusion de la jeunesse.
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PROMOTION JEUNES DIRIGEANT(E)S
2025-2026

Période : février 2026 a juin 2026

Rose DEMOULI}
Arthur STOCKMIER
Anthony DROUKIN

18 jeunes, issus de 11 ligues
1 référent(e) par ligue

Binéme F/H par ligue métropolitaine
1 jeune par ligue ultra marine

Sarah RENAR
Guy Gregory PREVOT

Armel ELA
Léna NOGUEIRA
Didier BREIL

Tommy SKINNER
Ludivine QUEDINET

proposer d’intégrer une commission

~-Noham DEVARIEUX]
Armelle ALLAMELLE

9 jeunes ont candidaté/se sont vu 3
A
I o

Léa COLOMBANI
Valentin PIQUEMAL
Jean-Laurent FABREQU E
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Jeunes sélectionnés e
Référent(e) désigné(e)



SELECTION PROMOTION 3
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» PHASE DE CANDIDATURES - LIGNES DIRECTRIGES

Jeunes et référent(e)
.

> Un binome femme/homme par ligue métropolitaine et
un(e) représentant(e) par ligue ultra marine;

» Agés de 18 a 28 ans;

» Investis dans un club, et manifestant un intérét pour les
sujets d'engagement,

» Obligatoirement licencié(e)s pour la saison en cours

\ (tout type de licence). J

/> Calendrier prévisionnel sélection

01.10
Informations aux ligues et districts

Lancement appel a candidatures dans les ligues

30.10
Date limite pour remonter les sélectionnés et leur
référent a la FFF, via le formulaire dédié

03.11
¥ Webinaire 1 avec les jeunes identifiés et référent(e)s pour
aider les jeunes a choisir leur theme d’engagement

PROCEDURE

P> Méthode de sélection par les instances

Une communication ligues ET districts;
Les ligues fixent librement les critéres en prenant en compte le
cadre du programme preésenté et les engagements de |la FFF en
faveur de I'égalité des chances, de la mixité et de l'inclusion.

>

>

>

>

Remplir le formulaire des jeunes sélectionnés avant le 30.10.

%

REFERENT(E) ~

1 personne, désignée par la ligue;

Role : accompagner le jeune dans son parcours le
temps du programme (suivi administratif,
accompagnement déploiement du projet, lien avec les
instances,..) et notamment pour le choix de la
thématique sociétale du projet porté par les jeuney

Préconisations FFF :
Cibler des profils en adéquation avec le projet de la Ligue;

-

Choix du ou des candidat(e)s via un comité régional comprenant
une personne du bénévolat, de I'engagement et un(e) jeune de la

promotion précédente.
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https://forms.cloud.microsoft/e/hVC1RnmP68

FORMATION
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FORMATION DES JEUNES

Ruban pédagogique

SAVOIRs &

Connaitre le milieu fédéral

o Ecosysteme du football (et

fonctionnement)

o Plan d’engagement
Mécanismes de la vie
démocratique
Action fédérale en matiere de
structuration des clubs
Bases juridiques, analyse et
lecture reglement
Environnement institutionnel
Le football a I'international

sAvOIRs-FAIRE iy

Formation a la méthodologie de
projet

Financement et conception d'un
budget

Présenter un projet (posture,
aisance a l'oral,..)
Communication

Evaluation et impact sociétal

Par des formations, masterclass, webinaires,..

SAVOIRS-ETRE Q

Intégrer les codes, la posture de
dirigeant(e)

Apprendre a travailler en équipe
Avoir le sens des responsabilités et
de I'engagement

Prendre des initiatives

Réagir face a un conflit




D> ENJEUN PEDAGOGIQUES

> Evaluation, par la FFF et I'équipe pédagogique, des compétences acquises (compétences
clés pour conduire un projet);

> Présentation d'un projet sociétal imaginé pour une instance, inspiré du plan d'engagement
fédéral et réplicable sur les territoires.

S
> Séquences en présentiel et en distanciel, avec des intervenants experts, témoignages et
rencontres inspirantes;
> Séquences e-learning en autonomie entre les sessions (webinaires, séminaires);
> Collaboration entre les jeunes et avec les différentes promotions;
K » Accés a un parcours de formation et un drive partagé.

Une équipe de mentors pour suivre les jeunes durant les séquences;
Mobilisation des élus des territoires, membres du BELFA, pour accompagner les jeunes;
Valorisation des jeunes par la FFF et les instances. :
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PILOTAGE



‘- PILOTAGE

PORTAGE

1) Politique
» Commission fédérale de I'engagement
o Comité en charge des affaires sociales et citoyennes
» Commission fédérale du bénévolat
- Ambition : déclinaison locale du projet

2) Opérationnel et technigue
» Coordination et pilotage : direction de 'Engagement
» Contributeurs : DFAT, IEFF, DTN

Q Intervenants extérieurs

CANDIDATURE

> FORMULAIRE A REMPLIR AVANT LE 30/10/2026 :
https://forms.cloud.microsoft/e/hVC1RnmP68

» Contact direction de 'Engagement : mrobert@fff.fr: 0144317611



https://forms.cloud.microsoft/e/hVC1RnmP68
mailto:mrobert@fff.fr

. CALENDRIER PREVISIONNEL

12 et 13 juin

2027
26-27 novembre Same
2026 rassemblement
1¢" rassemblement des jeunes a
03.11.2026 des jeunes a Paris* Clairefontaine
1¢re yisio
conférence pour
les candidats et les
‘30.10.2026 référents
Date limite de
recueil des
candidatures
des jeunes et
.01.10.2026 d'identification
2 des référents
Envoi des
éléments de
présentation
du *
programme 7 o B ot , . - : : o
ous vous invitons a anticiper la réservation des transports (et de I'hébergement pour les ligues de Corse et d'Outre-mer),

FFF

deés que vous aurez identifié les jeunes et confirmé leur présence. Les frais liés au déplacement seront remboursés par la FFF.
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